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Actualité

Deuxième édition
du concours
Creative Young Entrepreneur

L’équipe Creative Young Entrepreneur Luxembourg (CYEL)

appartenant au réseaumondial de la JuniorChamber Interna-

tional (JCI) Luxembourg est à la recherche de l’entrepreneur

(fondateurs, dirigeants, managers, responsables d’équipe) le

plus créatif du Grand- Duché de Luxembourg et lance dès à

présent les appels à candidature pour la deuxième édition

du concours s’adressant aux jeunes entrepreneurs ayant été

remarqués pour avoir utilisé leur imagination et leur créati-

vité dans la résolution d’une problématique ou l’approche du

marché.

La compétition est accessible à tout entrepreneur

installé au Luxembourg et âgé de 18 à 40 ans. Les candidats

doivent pouvoir présenter, dans le cadre du lancement ou

du développement de leur activité, une approche originale et

créatrice ayant eu un impact positif sur l’activité en question.

Peuvent ainsi participer au concours, les personnes ayant

résolu une problématique, modifié un processus, mis en

place un nouveau service ou intégré un produit, le tout asso-

cié à une créativité personnelle ayant apporté une valeur

ajoutée à l’activité. Un jury indépendant évaluera les dossiers

en vue de sélectionner les trois finalistes nationaux dans la

communauté nationale des jeunes entrepreneurs créatifs.

Les finalistes CYEL recevront leur récompense pen-

dant la cérémonie organisée le 4 juillet au siège social

ArcelorMittal à Luxembourg. A cette occasion, les gagnants

de CYEL recevront les prix offerts par le gouvernement

luxembourgeois comme une marque de reconnaissance,

d’honneur et la célébration du rôle de la créativité et de son

succès. Les finalistes nationaux seront également nommés

comme participants au concours mondial Creative Young

Entrepreneur Awards 2008.

www.cyel.lu

Portes Ouvertes
à l’Université du Luxembourg

Quelque 1.000 personnes se sont rendues le samedi 12 avril

dernier sur les campus Limpertsberg et Walferdange pour

s’informer sur les formations proposées par la Haute école. Un

succèsmanifeste puisque le nombre de visiteurs a été, compara-

tivement à l’année passée, multiplié par deux. Des files d’attente

se sont très souvent formées et cela, surtout à l’accueil du cam-

pus Limpertsberg.

Plus de 200 élèves s’étaient déjà inscrits auparavant

pour assister aux séances de présentations des formations.

La plupart des visiteurs étaient venus du Grand-Duché, mais

il y en avait aussi d’autres issus d’Allemagne, de France et de

Belgique.

Ce sont essentiellement les sciences humaines ainsi que

les formations en droit et en gestion qui ont connues beaucoup

de succès, suivies par celles des sciences naturelles comme

par exemple l’informatique et les sciences de la vie. Les visites

guidées des campus proposées par les étudiants ont, elles aussi,

été très appréciées. Cette forte affluence en ce jour des Portes

Ouvertes démontre l’ancrage progressif de cette jeune institu-

tion de 5 ans dans la société. Photo : Université du Luxembourg




