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8. Auflage der ,Féte des Entrepreneurs”

Charte «Fair Price»
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La Créativite recompensée!

Soyez candidat au concours CYEL 2008

JCI CREATIVE YOUMNG
ENTREFREMNEUR AWARD

Léquipe CYEL de JCI Luxembourg est a la
recherche de 'entrepreneur * le plus créatif
du Grand Duché de Luxembourg et lance dés
a présent les appels a candidature pour I'édi-
tion 2008 du concours. (2t édition)

Le concours Creative Young Entrepreneur
Luxembourg (CYEL) s’adresse aux jeunes
entrepreneurs ayant été remarqué pour avoir
utilisé leur imagination, leur créativité dans la
résolution d'une problématique ou I’approche
du marché. Lorganisation de ce Prix par la JCI
Luxembourg a été possible grace au soutien
de sponsors et partenaires prestigieux *.

JCI (Junior Chamber International) est le plus
important réseau mondial de jeunes dirigeants
et entrepreneurs, qui s’attachent a dévelop-
per et soutenir des projets remarquables dans
ces domaines. La compétition est accessible &
tout entrepreneur installé au Luxembourg, et
agé de 18 240 ans. Les candidats doivent pou-
voir présenter, dans le cadre du lancement ou
du développement de leur activité, une appro-
che originale et créatrice ayant eu un impact
positif sur I'activité. Peuvent ainsi participer
au concours, les personnes ayant résolu une
problématique, modifié un processus, mis en
place un nouveau service, intégré un produit
... associé a une créativité personnelle et
ayant apporté une valeur ajoutée a l’activité.

Pour participer et trouver plus d’informations
sur cette compétition, vous pouvez accéder au
formulaire -simple & remplir- durant les mois

de mars et avril 2008 en vous rendant sur le
site www.cyel.lu.

Un jury indépendant évaluera les dossiers en
vue de sélectionner les 3 finalistes nationaux
dans la communauté nationale des jeunes
entrepreneurs créatifs.

Les finalistes CYEL recevront leur récom-
pense pendant la cérémonie organisée le 4
juillet au Siege social ArcelorMittal dans la
ville du Luxembourg. A cette occasion, les
gagnants de CYEL recevront les prix offerts
par le Gouvernement de Luxembourg comme
une marque de reconnaissance, d’honneur et
la célébration du réle de la créativité et de
SON SUCCES.

Les finalistes nationaux seront également
nommés comme participants au concours
mondial Creative Young Entrepreneur Awards
2008 et auront ainsi I'opportunité de devenir
«le jeune entreprencur le plus créatif au
monde!»

*  Entrepreneur concerne les fondatewrs, diri-
geants, managers, responsables d’équipe...

** CYEL a le soutien des principaux sponsors et
partenaires: ArcelorMittal, Gouvernement du
Grand Duché de Luxembourg, Atoz, KPMG,
BIP Investment Partners, Fortis, Editus,
Chambre de Commerce, LuxInnovation, 1,2,3
go, Technoport, Chambre des Métiers, Mou-
vement Luxembourgeois pour la Qualité, Co

nfédération Luxembourgeoise du Commerce
and Amcham.

JCI (Junior Chamber International) est une
fédération mondiale d’entrepreneurs avec pres
de 180.000 membres actifs et plus d'un million
de Sénateurs JCI, anciens membres senior qui
participent toujours aussi bien aux projets, for-
mations et activités communes. JCI est présent
dans plus de 100 pays et territoires autour du
globe. Les membres JCI sont de jeunes divigeants
et entrepreneurs entre 18 et 40 ans et sont mem-
bres dans leur organisation JCI locale. Ils se
rencontrent, apprennent et développent ensem-
ble leurs compétences dans un esprit du change-
ment positif La mission de JCI est de contribuer
a l'avancement de la communauté en offrant aux
Jeunes l'opportunité de développer leurs compé-
tences de management, de responsabilité sociale,
camaraderie et esprit d'entreprendre nécessaire
au changement positif

Jeune Chambre Economique du
Grand-Duché
de Luxembourg asbl
Fédération Mondiale de Jeunes
Leaders et Entrepreneurs

c/o Chambre de Commerce
du Grand-duché de Luxembourg
7, rue Alcide de Gasperi
L-2981 Luxembourg-Kirchberg
info@jcLuxembourg.com
http://www.jcLuxembourg.com

ORGA

CONSULTING

« Organisation et assistance administrative
+ Analyse et réduction des colts

+ Conseil en organisation et en gestion
*Mise en place de nouvelles structures et stratégies

- Développement, accompagnement et suivi de projet

Tél. //+(352) 26 108 201
Gsm //+(352) 621 31 30 26
E-mail //infoorgaplus.lu
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